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Circ. doc/ata n. 26 - as 2025-26  Nole, 25/09/2025 

Al personale docente dell’IC Nole 

Al personale ATA 

Al DSGA 

Agli Atti 

Alla bacheca Argo 

All’Albo online 

 

OGGETTO: Trasmissione e pubblicazione sul sito del Codice di comportamento e del Codice disciplinare 

del personale del comparto scuola dei dipendenti pubblici. 

 

Si comunica alle SS.VV. in intestazione che, in attuazione dell’art. 55, comma 2 del D.L.vo n.165/2001 come 

modificato dall’art. 68 del D.L.vo n. 150/2009, della circolare MIUR n.88 del 08/11/2010 e della circolare 

Funzione Pubblica n.14 del 23/12/2010, sono pubblicati all’Albo di istituto e sul sito web all’indirizzo 

https://www.icnole.edu.it/documento/regolamenti/ il codice di comportamento e il codice disciplinare del 

personale del comparto scuola personale docente ed A.T.A. 

 

Si invita pertanto tutto il personale dell’Istituto Comprensivo a prendere visione dei documenti pubblicati e nello 

specifico: 

 

Per tutto il personale: 

● DPR 62/2013 (Codice comportamento dei dipendenti pubblici) 

● DPR 81/2023 (Nuovo Codice comportamento dei dipendenti pubblici) 

● D.Lgs. 165/2001, articoli da 55 a 55-octies aggiornato dal D.Lgs. 75/2017 (riforma Madia) 

● CM 88 dell’8 novembre 2010 

 

Per i soli docenti: 

● D. Lgs. 297/94 articoli da 492 a 501 

● CCNL 2016-2018 art. 29, terzo comma 

 

Per il personale ATA: 

● CCNL 19-21- Titolo V-Responsabilità Disciplinare 

● CCNL 2016-2018 artt.10(Destinatari), 11 (Obblighi del dipendente), 12 (Sanzioni disciplinari), 13 

(Codice disciplinare). 

 

Si rammenta che le norme contenute nel Codice si applicano a tutto il personale dell’Istituzione scolastica, che 

la violazione degli obblighi previsti dal Codice integra comportamenti contrari ai doveri d'ufficio ed è fonte di 

responsabilità disciplinare nonché, nei casi previsti, di responsabilità penale, civile, amministrativa o contabile. 

 

La pubblicazione equivale ad ogni effetto all’affissione all’albo delle rispettive sedi di lavoro 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Anna CAVALLO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

art 3, comma 2 del Dlgs 39/1993 

https://www.icnole.edu.it/documento/regolamenti/

